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Рух кадрів та використання робочого часу працівників  

за 2013 рік 
Рух кадрів за видами економічної діяльності 

за 2013 рік 

Вибуло, осіб 

з них з причин 

                                                                                    

Прийнято, 
осіб усього плинності 

кадрів 
скорочення 

штатів 

Усього  57014 62950 50472 2210 

Сільське господарство, лісове 

господарство та рибне господарство 14281 14853 14269 52 

Промисловість 10071 12658 10978 562 

добувна промисловість і розроблення 

кар'єрів 1047 1194 928 1 

переробна промисловість 7647 9789 8491 503 

постачання електроенергії, газу, пари 

та кондиційованого повітря 891 1104 1013 58 

водопостачання; каналізація, 

поводження з відходами 486 571 546 – 

Будівництво 577 957 836 118 

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 

автотранспортних засобів і мотоциклів 5380 5795 5650 142 

Транспорт, складське господарство, 

поштова та кур'єрська діяльність 6332 6740 3881 357 

Тимчасове розміщування й організація 

харчування 371 451 438 12 

Інформація та телекомунікації 384 530 425 34 

Фінансова та страхова діяльність 725 864 775 55 

Операції з нерухомим майном 718 1146 748 102 

Професійна, наукова та технічна 

діяльність 440 500 405 35 

Діяльність у сфері адміністративного та 

допоміжного обслуговування 878 1311 1164 126 

Державне управління й оборона; 

обов'язкове соціальне страхування 3272 3205 1720 220 

Освіта 5434 5788 4933 67 

Охорона здоров'я та надання соціальної 

допомоги 7243 7254 3452 323 

Мистецтво, спорт, розваги та 

відпочинок 723 685 675 5 

Надання інших видів послуг 185 213 123 – 
Примітка. У цій та наступних таблицях дані наведено по підприємствах, установах, організаціях та їхніх 

відокремлених підрозділах із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб. 

 

 



 

    Продовження 

У % до середньооблікової кількості штатних 
працівників 

у т.ч. з причин 

 

прийнято вибуло плинності 
кадрів 

скорочення 
штатів 

Усього  29,0 32,0 25,6 1,1 

Сільське господарство, лісове 

господарство та рибне господарство 57,4 59,7 57,3 0,2 

Промисловість 23,8 29,9 25,9 1,3 

добувна промисловість і розроблення 

кар'єрів 17,1 19,5 15,2 0,0 

переробна промисловість 28,7 36,7 31,8 1,9 

постачання електроенергії, газу, пари 

та кондиційованого повітря 12,5 15,5 14,2 0,8 

водопостачання; каналізація, 

поводження з відходами 19,6 23,1 22,1 – 

Будівництво 21,0 34,8 30,4 4,3 

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 

автотранспортних засобів і мотоциклів 44,5 47,9 46,7 1,2 

Транспорт, складське господарство, 

поштова та кур'єрська діяльність 30,7 32,6 18,8 1,7 

Тимчасове розміщування й організація 

харчування 68,1 82,8 80,4 2,2 

Інформація та телекомунікації 13,4 18,6 14,9 1,2 

Фінансова та страхова діяльність 29,2 34,7 31,2 2,2 

Операції з нерухомим майном 29,0 46,3 30,2 4,1 

Професійна, наукова та технічна 

діяльність 16,2 18,4 14,9 1,3 

Діяльність у сфері адміністративного та 

допоміжного обслуговування 48,2 72,0 63,9 6,9 

Державне управління й оборона; 

обов'язкове соціальне страхування 25,6 25,1 13,5 1,7 

Освіта 14,6 15,6 13,3 0,2 

Охорона здоров'я та надання соціальної 

допомоги 27,6 27,6 13,1 1,2 

Мистецтво, спорт, розваги та 

відпочинок 17,1 16,2 16,0 0,1 

Надання інших видів послуг 28,5 32,8 19,0 – 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Структура фонду робочого часу за видами економічної діяльності 
 за 2013 рік 

 

У т.ч. у % 
невідпрацьовано 
з нього за причинами 

 
Фонд 
робо-
чого 
часу 

(явки та 
неявки) 
усього, 
тис. 

людино-
годин 

відпра- 
цьо- 
вано 

усього 

щоріч-
них 

відпус-
ток 

(основ-
них та 
додат-
кових) 

тимча-
сової 
непра- 
цездат- 
ності 

відпусток 
без 

збереження 
заробітної 
плати (на 
період 

припинення 
виконання 

робіт) 

переведення 
з еконо-
мічних 

причин на 
неповний 
робочий 
день  

(тиждень) 

Усього  373591,4 87,8 12,2 7,8 2,0 0,1 1,2 
Сільське господарство, 
лісове господарство                             
та рибне господарство 48575,1 92,7 7,3 5,3 1,3 0,0 0,2 

Промисловість 83542,3 85,0 15,0 7,4 2,7 0,1 3,5 
добувна промисловість                       
і розроблення кар'єрів 11632,4 84,0 16,0 10,2 3,4 0,3 0,6 

переробна промисловість 52614,6 84,7 15,3 6,4 2,6 0,1 4,9 
постачання електроенергії, 
газу, пари та 
кондиційованого повітря 14295,7 85,7 14,3 8,6 2,4 – 1,9 
водопостачання; 
каналізація, поводження                   
з відходами 4999,7 88,2 11,8 7,8 2,8 – 0,7 

Будівництво 5160,3 84,2 15,8 6,1 1,5 1,2 4,7 
Оптова та роздрібна 
торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів                       
і мотоциклів 23927,1 89,5 10,5 5,4 1,1 0,0 2,2 
Транспорт, складське 
господарство, поштова                    
та кур'єрська діяльність 39595,4 85,1 14,9 7,8 2,9 0,0 1,0 
Тимчасове розміщування                 
й організація харчування 1015,3 91,1 8,9 5,0 1,5 0,4 1,5 
Інформація та 
телекомунікації 5656,5 88,2 11,8 8,1 1,7 – 0,7 
Фінансова та страхова 
діяльність 4732,3 91,5 8,5 6,5 1,8 – – 
Операції з нерухомим 
майном 4756,6 88,4 11,6 6,5 2,0 0,8 1,7 
Професійна, наукова                     
та технічна діяльність 5328,1 89,2 10,8 7,2 2,1 – 0,7 
Діяльність у сфері 
адміністративного                           
та допоміжного 
обслуговування 3617,6 91,6 8,4 5,1 1,3 – 0,8 
Державне управління                      
й оборона; обов'язкове 
соціальне страхування 24863,3 88,6 11,4 8,9 2,1 – – 

Освіта 61733,7 86,9 13,1 10,8 1,7 – 0,1 
Охорона здоров'я та надання 
соціальної допомоги 52788,4 88,8 11,2 8,5 2,0 0,0 0,0 
Мистецтво, спорт, розваги                       
та відпочинок 7127,3 90,3 9,7 7,8 1,4 – – 

Надання інших видів послуг 1172,2 88,2 11,8 7,8 1,8 – 1,3 
 
 



 

Кількість працівників, які перебували в умовах вимушеної 

неповної зайнятості, за видами економічної діяльності 

за 2013 рік 
  

Знаходились у відпустках 
без збереження 

заробітної плати (на 
період припинення робіт) 

Переведені з  
економічних причин 
на неповний робочий 

день (тиждень) 

  

осіб 

у % до 
середньо- 
облікової 
кількості 
штатних 

працівників 

осіб 

у % до 
середньо- 
облікової 
кількості 
штатних 

працівників 

Усього  1155 0,6 23022 11,7 
Сільське господарство, лісове 
господарство та рибне 
господарство 46 0,2 731 2,9 

Промисловість 444 1,0 10647 25,1 
добувна промисловість і 
розроблення кар'єрів 93 1,5 795 13,0 

переробна промисловість 351 1,3 7111 26,7 
постачання електроенергії, газу, 
пари та кондиційованого повітря – – 2627 36,9 
водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами – – 114 4,6 

Будівництво 352 12,8 490 17,8 
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних засобів і 
мотоциклів 10 0,1 1032 8,5 
Транспорт, складське 
господарство, поштова та 
кур'єрська діяльність 221 1,1 8599 41,6 
Тимчасове розміщування й 
організація харчування 38 7,0 43 7,9 

Інформація та телекомунікації – – 470 16,5 

Фінансова та страхова діяльність – – – – 

Операції з нерухомим майном 39 1,6 201 8,1 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність – – 255 9,4 
Діяльність у сфері 
адміністративного та допоміжного 
обслуговування – – 209 11,5 
Державне управління й оборона; 
обов'язкове соціальне страхування – – – – 

Освіта – – 143 0,4 
Охорона здоров'я та надання 
соціальної допомоги 5 0,0 42 0,2 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок – – – – 

Надання інших видів послуг – – 160 24,7 

 

Начальник                                                                              Л.Б.Дівель 
 
Довідки за телефоном  (0522333076)  
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